COMPTE-RENDU 

REUNION du RELAIS 75 - ONES

29 MAI 2010

Présents : 

- Nicole Ruiz

- Isabelle Pillard

- Patrice Mariani




- Géraldine Hoarau

- Malka Dubreu 

- Magali Christ 

- Camille Perdriel

Ordre du jour

· Accueil des nouveaux participants, présentations.

· Divers:  Point administratif ; Site Internet de l’Ones ; Biennale de l’éducation 

· Débat : Pourquoi avons- nous besoin d’un code de déontologie ?

· Groupe d’échange sur les pratiques

Accueil des nouveaux participants

Bienvenue à  Magali!!!

Divers

· Site Internet de l’Ones 

 Malka est en train de construire un blog pour le relais !! en attendant qu’il soit rattaché au site de l’Ones.  Une réunion / rencontre entre les membres du national et les membres du relais intéressé par  la remise à jour du site de l’Ones aurai lieu en septembre. Où ? Quand ? Comment ? !!!

· Réflexion sur comment financer le mouvement et le faire connaître. 

· Soirée étudiant à  l’IRTS Parmentier le 18 juin. Camille ira y faire un tour pour distribuer  la petite affiche que nous avons réalisé.

· Faire le tour des écoles qui forment des éducateurs  à la rentrée dans l’idée de se présenter et de leur présenter nos projets.

· Lien possible avec  un collectif de travailleurs sociaux 

· Idée d’organiser une journée de rencontre.

· Biennale de l’éducation

Aura lieu en 2012 !!! Mais une journée préliminaire aura lieu en 2011. Une réunion avec les partenaires  a lieu le 10 Juin. Camille va voir auprès du contact s’il est possible de s’y rendre.

· Info administratif

Les statuts n’ont pas encore été déposés car l’Ones est entrain de modifier le statut des relais, nous attendons donc la nouvelle version. Donc pas de salle à la maison des asso pour l’instant…

Journée de rencontre

Idée qui part du besoin d’avoir un projet fédérateur pour le groupe du relais 75, de la réflexion sur comment faire connaitre et financer le mouvement (dans l’idée que ce genre d’événement peut amener les gens à adhérer) ;….

L’importance de partir de nos pratiques pour mener ce travail est vivement mise en avant. Très vite émergent deux lignes directrices dans le débat  apportant la question suivante :

Comment concilier un point de vue clinique sur la pratique éducative et la relation avec une entrée sociologique et politique ?

Sont évoqués les thèmes suivant : 

Le secret professionnel, qui pourrait être réfléchit du point de vue duel, qu’est-ce que ça implique dans la relation directe entre l’éducateur et la personne accompagnée ? Etant défini – et parfois remis en cause - par un cadre législatif et par la société, qu’est-ce que ça implique par rapport à la demande sociale qui est faite aux éducateurs spécialisés ;

La violence sous différentes formes (psychique, physique, institutionnelle, sociétale, violence vécue par les éducateurs, violence des personnes accompagnées qui interroge le cadre et la relation éducative,…) ;

Ethique et pratique : cette journée pourrait être le fil conducteur de nos rencontres, étant plus qu’en lien avec le projet d’écrire un code de déontologie des éducateurs spécialisés. Une première journée généraliste pourrait permettre de faire émerger des thématiques plus précises, qui pourraient éventuellement être abordées successivement lors de journées suivantes. Ces thématiques ajouteraient ainsi un support à la construction du code de déontologie.

Il est donc finalement question pour nous de l’articulation entre la clinique et le cadre politique, social et institutionnel dans lequel exerce l’éducateur spécialisé.

Un consensus apparaît sur le thème de cette rencontre que nous souhaitons organiser : « Pourquoi les éducateurs spécialisés ont besoin d’un code de déontologie ? »

Un désaccord méthodologique se pose à nous : faut-il organiser la journée pour recueillir les points de vue d’un nombre d'éducateurs plus large que le groupe du relais sur ce sujet ou faut - il partir du temps d’échange des pratiques que nous essayons d’avoir pour ensuite cibler le déroulement de la rencontre sur des thèmes prédéfinis ?

Nous partirons dans un premier temps, lors des réunions du Relais, du temps d’échange des pratiques, afin d’arriver à la question du code de déontologie; nous organiserons en parallèle cette journée qui aurait lieu dans 6 mois, soit au mois de décembre.

Pour ce faire, il est décidé que chacun vienne avec une situation en tête ou un texte,… et que nous choisirons en début de réunion des sujets que nous aborderons.
Prochaine réunion 

19 juin à 14h chez Isabelle ! ! !

Ordre du jour :

· Accueil des nouveaux

· Groupe d’échange des pratiques en lien avec la question du code de déontologie 

· Divers (Organisation de la journée de rencontre, point administratif, Internet, …) 

